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高职机电专业岗位能力分析及对策研究

———以陕西地区为例
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摘　要：高等职业教育的出发点是为生产一线的工作服务，培养满足企业需求的高素质技能型人才。随着技术的发

展和产业结构的优化，高职机电类专业人才需求量日益增大。现代装备制造业对高职机电专业学生的能力提出了

不同的要求，通过对高职机电专业建设和人才培养中出现的问题进行分析，探讨了满足岗位职业能力需求的高职机

电专业人才培养新举措。
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　　科学技术的进步对社会职业的种类和职业活动
的内容产生了极大的影响。由电工电子技术、液压
气动技术、机床电气及ＰＬＣ技术、自动生产线技术、

工业网络及通讯技术等学科相互渗透而形成的机电

一体化技术，已经逐步成为当今工业科技的重要组
成部分。［１］机电一体化技术是高职院校的一个重
要的专业方向，作为机械制造、电气自动化等专业的
补充与延伸，随着产业结构的调整和重新组合，在良
好的政策环境、迅速发展的区域经济下，为机电一体
化技术的发展和人才培养提供了得天独厚的条件，

机电类应用型、技能型人才也成为各企业争夺的对
象。

１　调研的目的及内容

本次机电一体化专业企业人才需求调研主要采

用调查问卷、会议座谈、典型任务分析等调研方法。

旨在通过调研了解陕西国防军工行业现代制造业的

现状，深入了解现代制造企业岗位设置情况、行业人
才现状和需求情况，尤其是国防科技工业对机电专

业岗位群及技术人才的需求状况，了解机电专业工
作岗位的典型职业活动。同时根据市场对机电专业
的需求，确定机电专业的培养目标以及知识能力要
求，机电专业高职毕业生从业的岗位群和就业岗位，

明确机电专业的工作领域和专业建设方案。

根据陕西及军工行业对机电高技能人才的需

求，课题组分别对陕西的兵器、船舶、航空航天、能
源、机械加工制造等行业的典型企业进行了广泛深
入的调研，企业性质包括国防军工企业、大型国企、

合资企业 、民营及中小企业（如图１所示）。陕西目
前已形成门类齐全，具有相当规模和水平的装备制
造体系和国防科技工业体系，现已成为西北高新技
术产业发展的引擎及国家重要的先进制造业基地。

我院所处的西安地区位于该区域的中心腹地，尤其
是区内的国家级西安高新技术产业开发区，内有众
多先进的制造和自动控制类企业，已经形成对经济
社会的强劲辐射和带动作用。调查显示，随着陕西
先进制造业的发展，企业对机电一体化高素质人才
需求量大。近三年来，每年以５％的速度递增（如图



２所示），尤其是在国防科技、汽车、机床、化工生产
线、包装印刷、自动控制、开关电源设备制造等领域。

图１　调研单位性质

图２　机电专业人才需求量变化率

２　调研的数据和分析

在对调查问卷进行统计分析，会议座谈材料进
行归纳整理后我们发现企业急需机电产品制造加

工、机电产品组装调试、机电设备操作维护、创新型
技术人员、机电产品销售及技术支持等岗位人才（如
图３所示）。企业希望高职机电专业开设的核心理
论课程有：工程制图与电气ＣＡＤ、电工测量、电力电
子技术、机床电气与ＰＬＣ技术、数控机床故障诊断
与维修、组态软件应用、自动化仪表、工业网络通信
等专业课程；希望开设的核心实践课程有：车铣刨磨
实训、电工测量实训、电气制图实训、电气安装与调
试实训、ＰＬＣ与组态实训、数控设备调试与维修实
训、自动生产线安装编程等专业性、应用性强的实践
课程。企业希望高职机电专业毕业生所具备的能力
主要有较高专业实践和创新，沟通协作和组织管理
等能力（如图４所示）。对高职机电专业学生在录用
时希望除考虑学生的专业素质外还会考虑学生的身

体、智商、情商等综合素质。
本次所调研的企业全部是集产品开发、设计、加

工和装配、销售为一体的综合性企业。通过调研发
现目前机电行业最缺的人才：一是复合型管理人才，
即既懂技术又懂管理，能够把握企业方向的高级人
才；二是既懂技术又了解市场行情，能对技术和营销

图３　企业所需机电专业人才岗位

图４　企业对高职机电专业学生能力要求

提出改进意见的人才；三是具有创新意识的智能型
高级技工。我们认为对于高等职业技术学院，培养
目标应该是使毕业生走上工作岗位后，经过锻炼最
终成为后两种人才。这些企业的岗位划分主要是根
据工种进行分类，在对这些企业的调研结果数据进
行综合分析后，按照企业对机电类高素质人才的实
际需求，机电专业学生工作岗位如表１所示：

３　存在问题与对策

３．１　存在问题
调研显示高职机电专业学生大多缺乏基本的经

济分析和市场预测能力，用人单位普遍认为学生的
创新策划能力不足，说明我们培养学生的创新能力
不够，高职院校必须高度重视培养学生创新精神和
创新能力。调研企业强调，高职院校应注重理论实
践紧密结合，要注重培养学生解决实际问题的能力。
提高学生的语言、文字表达能力是企业对高职教育
提出的又一点建议，现在学生的科学文字功底浅，表
现出归纳总结能力差，对具体工程技术状况表达不
清，甚至词不达意。同时我们发现，所有企事业单位
对学生的非智力素质都有强烈要求，都要求学生有
较强的环境适应能力，能够吃苦耐劳，脚踏实地工
作，能够团结协作甚至要求培养学生的抗挫折能力。

３．２　应对策略
从调研结果来看，现阶段高职机电专业毕业生
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基本能满足企业需求，但要实现零距离就业还存在
一定差距。针对课程改革和专业建设我们要继续深
化改革，首先应建立现代职业教育理念，完善校企合
作、工作结合的人才培养模式，构建以典型工作任务
为驱动的课程体系，强化高职学生的职业技能。其
次专业建设要与时俱进，要将学生综合能力培养放

在第一位，根据技术发展不断调整课程内容和标准，
适应高速发展的工业自动化技术对机电人才的新需

求。最后在专业学习中应加强学生职业道德的培
养，通过以典型军工产品或设备开展教学活动，以及
在国防科技工业职教集团的军工企业定岗实习，培
养学生精益求精、质量第一的职业素养。

表１　机电一体化技术专业毕业生的工作领域

工作岗位 工作领域

自动生产线和机电一体化设备的操作和运行

１．制图与识图

２．机械零部件加工

３．典型机电设备的操作与运行

自动生产线和机电一体化设备的安装与调试

４．电气安装、调试与维修

５．液压与气压传动系统安装、调试与维修

６．自动化生产线安装、调试与维修

７．工业机器人的组装与调试

８．机电设备的检测与应用

自动生产线和机电一体化设备的维护维修
９．机电产品的故障诊断与维护

１０．数控装置的故障诊断与维护

机电一体化设备销售与售后技术服务
１１．机电设备的市场营销

１２．机电一体化设备的技术服务

机电生产车间的运行与技术管理
１３．机电设备自动化生产线运行监控

１４．机电设备及自动化生产线技术管理

机电一体化设备的系统设计与技术改造
１５．机电一体化产品的总体设计

１６．机电一体化产品、设备的技术改造能力

４　结束语

由于国家的重视，近年来高职院校加大了建设
的力度，使各院校的教学、实习、科研条件有了很大
的改善和提高，总体上能够满足对高技能人才培养

的需求。随着社会发展的需求，先进技术的使用对
职业种类和职业活动必将产生极大的影响。作为培
养一线生产、管理人才的职业技术学院，更应关注职
业需求的变化趋势，培养符合科学技术发展，满足用
人单位需要的高素质机电技术专业人才。
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