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一个中专生的创业历程
———记我院九八届毕业生王永利
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（陕西国防工业职业技术学院，陕西 西安　７１０３００）

编者按：现阶段，我国大力发展高等职业技术教育，旨 在 培 养 造 就 千 百 万 具 有 高 素 养、高 技 能 的 专 业 建 设 人 才，为 国

家的现代化建设服务。通过高职院校的教育培养，这些毕业生知识面普遍提高，富有创新精神、自主创业能力强，在

创新型国家的建设中发挥着重要作用。陕西国防 工 业 职 业 技 术 学 院９８届 毕 业 生 王 永 利 就 是 这 支 建 设 大 军 中 的 一

员，他的成功创业实践，给我们以启示，值得有志于创业实践的年轻人借鉴。
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　　在西安市阎良区，有一个很不起眼的小公司，西

安飞宇试航精密制造有限责任公司。说起它，业内

人都会竖起大拇指称赞它的创始人———王永利。

王永利１９７７年出生于于澄城县普通的 农 民 家

庭。１９９４年初中 毕 业 后 以 优 异 的 成 绩 考 入 陕 西 第

一工业学校 汽 车 制 造 与 维 修 专 业 学 习。１９９８年 毕

业分配到西安某工厂工作，进厂三个月后，工厂的情

况就发生 了 变 化。每 月 的 工 资 不 能 维 持 自 己 的 生

活，他被迫停薪留职。找到了一份电子产品推销员

的工作，由于没有经验，两个月下来未曾推销出去一

件产品，一分钱的工资也未赚到。倔强的他很不服

气，多方奔走，在 第 三 个 月 虽 然 推 销 出 去 了 一 些 商

品，挣了５０多元钱，根本无法维持自己的生活，只好

辞掉了推销员的工作。

１９９９年 初，他 回 到 了 老 家 澄 城 县，希 望 在 哪 里

能找到适合自己发展的机会。很快他依据家里的地

理条件优势，做起了从家乡向南方贩卖苹果的生意。

刚开始时，生意很红火，不长时间就挣了一万多元。

可是，好景不长，在没有做好市场调研的情况下，他

盲目地批量的贩运苹果，一下子赔了十几万元。对

于一个 普 通 的 农 民 家 庭 来 说，这 种 打 击 几 乎 是 致

命的。

在他极端困难的时候，得到了自己所在工厂向

西飞公司输送工人这个消息，立即赶回厂里参加选

拔考试，结果以第一名的成绩被选送。在同时选送

的４０多工人中，他又以第一名的考试成绩被安排到

３１厂，成为一 名 普 铣 工 人。但 是，公 司 里 规 定 初 入

职的前三个月为学徒期，不但没有工资，而且不安排

住宿。王永利只好向朋友借了２００元钱，６０元用于

租房居住，剩余的１４０元用于维持生活。作为一个

二十出头的青年人，正是长身体的时候，可此时的他

有时连一碗扯面都吃不起，只好买几个馒头充饥。

学徒开始，师傅就对他说：“一般像你们这种学

徒，最少也要一年半的时间才能出师”。听这话时有

些悲 观，但 他 并 没 有 灰 心，心 存 一 个 信 念，那 就 是：

“没有付出肯定得不到回报，只要付出一定能够得到

回报，我必须付出比别人多十倍甚至百倍的努力。”

就这样在他入职刚刚过了十五天，他的师傅就惊奇

地发现，这个小伙子居然能够独立操作了！一个月

后他的师傅高兴的说：“你可以转正了。”三个月后的

一天，工厂对所有新聘工人进行了测试，他取得了第

一名的好成绩；六个月后，当初招聘的四十多名工人



除王永利外其余全部被淘汰，这时候他已经锻炼成

为一名非常熟练的普铣操作工了。

为了减轻家中负担，多挣些工时，他经常从中班

干到夜班，甚至一干就是个通宵。他的生活十分简

单，除了上班就是吃饭、睡觉，没有时间和朋友、同事

出去玩。

虽然他只是一名普通的普铣工人，但又是一个

善于思考的人，对产品质量精益求精。经常在想，怎

样才能将零件加工得漂亮一些，数量更多一些。就

在这个时候，机 会 来 了，刚 好 有 一 批 波 音 公 司 的 零

件，原本工艺并没有设计工装，一般情况下一天最多

只能加工３０件。他经过思索，利用业余时间自己设

计改进了工装，提高了加工效率和加工精度。从每

天加工３０件提高到９０件，效率提高了三倍；别人一

个月最多挣３００多个工时，而他经常一个月能挣到

１０００多个工时。在他的努力下，不仅为他带来了客

观的经济效益，减轻了家庭的债务负担；而且还为他

赢得了加工产品速度快、质量高的美誉。

２００４年 初，他 凭 着 自 己 过 硬 的 技 术，毅 然 辞 掉

了西飞公司的工作，与在西飞公司工作过的两个朋

友一起，筹集资金２４万元，购买了一台设备开始合

伙干。他们三人信心十足，准备大干一场。可到了

２００４年１１月，他们的合作便因种种原因不欢而散，

因投资向姐姐所借的５万元钱也是血本无归，更让

他的生活雪上加霜。

２００４年１２月，王永利仍然没有灰心，决定破釜

沉舟自己干。他横下心来，在社会上借高利贷３０万

元，买了一台７１４数控设备和１台普铣，租赁了农村

两间民房，成立了自己的企业———永卓机械加工厂。

工厂起步阶段，为了生存，他承若什么类型的活

都能接手，从工价几十元到几千元的零件也全部都

接，不挑不拣，艰难度日。

为了企业的生存，他主动出击，东奔西 走，四 处

找活干。一家私营企业因为忙不过来给了他三个零

件让其加工，老板带着不大信任的口吻对他说：“像

你这种小厂子，这三件活，不知道什么时候才能干出

来。”当时他什么话也没有说，只是在心里暗暗发誓，

一定要用最快的速度把这几件活干好。于是，他亲

自动手，用他积累的经验和坚忍不拔的毅力，在普通

铣床上一丝一丝地加工。三天后，当他拿着加工好

的零件站在哪位老板面前时，对方几乎惊呆了，因为

看不到接刀痕，根本不相信他是用普通铣床加工出

来的产品。自此以后，双方开始了合作，这为企业的

维持和发展奠定了基础。

因为他追求产品质量，活干的漂亮，又 讲 信 誉，

所以他很快就 引 起 了 业 内 人 的 关 注，２００５年８月，

承接了西飞公司工装所一个１９万元的合同，出色的

完成了任务，并以优异的加工质量，被西飞公司工装

所誉为所有外扩项目里干的最好的零件。这个项目

的成功，淘到了第一桶金，也是他的工厂走上了健康

发展的道路。

随着生产业务的不断扩大，企业规模也不断扩

大，新增了设备、扩招了工人。在２００８年７月，他在

西安市阎良区注册成立了西安飞宇试航精密制造有

限责任公司，从此，企业走上了快速发展之路。

在企业的发展过程中，他始终坚信：公司发展壮

大最有效的传播途径就是“客户口碑”。口碑是最有

说服力的广告，要想让客户主动进行口碑传播，就要

具备两个条件：一是客户的满意度，这是以优质的产

品质量来获得客户的认可；二是客户的信任度，这是

以为客户提供超值的服务所赢得客户的青睐。正因

为他始终坚持“质量第一、信誉第一”的原则，仅仅用

了短短的五年时间，公司的人员就从十余名发展到

如今的一百余人，成为架构齐全、管理规范，组织有

序、声名远扬的现代机械加工企业。在西安阎良国

家航空产业基地所有民营企业中位居前三名。

目前，企业运行良好，受到了业界同仁的瞩目和

用户的一致好评。２０１２年底，公司总资产已达２５８７
万元，年产值３０００多万元，已成为一家以航空零部

件制造、工艺装备设计制造为主营业务的民营企业。

公司坚持“创新务实，超越自我，追求卓越”的发展理

念和“日新月异，领先一步”的技术理念，以“培养一

流人才，打造一流品牌，为中国航空喝彩”的公司愿

景，凝聚成了公司与众不同的核心竞争力。

为了适应公司的长远发展，进一步提高自身管

理水平，２０１２年６月份他参加西北工业大学工商管

理专业的学习，力求让自己紧跟企业快速发展的步

伐，符合社会的需要。

目标已明确，信念更坚定。目前，他正着手在航

空高技术产业基地征地一万平方米，准备投资一亿

元人民币创建新厂。预计在未来五年内，达到年产

值过亿元，成为国家航空高技术产业基地民营企业

的龙头，并形成一条航空精密零部件加工、装配的产

业链，相信他今后的路会越走越宽广。
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